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SEZIONE I - RICOGNIZIONE ........................................................ Errore. Il segnalibro non è definito. 

I.1 COMPONENTE UMANA .......................................................... Errore. Il segnalibro non è definito. 

I.1.1. STRUTTURE ......................................................................... Errore. Il segnalibro non è definito. 

I.1.2. FIGURE ................................................................................... Errore. Il segnalibro non è definito. 

I.2.  PROCESSI ................................................................................. Errore. Il segnalibro non è definito. 

II.1. - OBIETTIVI, METODI, STANDARD ................................. Errore. Il segnalibro non è definito. 

II.1.1. OBIETTIVI ........................................................................... Errore. Il segnalibro non è definito. 

II.1.2. METODO DI ANALISI ...................................................... Errore. Il segnalibro non è definito. 

II.1.3. LINEE GUIDA CONFINDUSTRIA ................................. Errore. Il segnalibro non è definito. 

II.2. INDIVIDUAZIONE DEI GRUPPI-REATO ...................... Errore. Il segnalibro non è definito. 

II.3. VALUTAZIONE DEI RISCHI – Rinvio al file Miar All. n.3 ......... Errore. Il segnalibro non è 

definito. 

SEZIONE II  -  PARTE SPECIALE ............................... Errore. Il segnalibro non è definito. 

PRINCIPI GENERALI DI COMPORTAMENTO .... Errore. Il segnalibro non è definito. 

PREMESSA ............................................................................ Errore. Il segnalibro non è definito. 

III.2. DELITTI INFORMATICI E TRATTAMENTO ILLECITO DI DATI (ART. 24 BIS, D. LGS. 

231/2001) ....................................................................................... Errore. Il segnalibro non è definito. 

2.1 PROCESSI SENSIBILI INDIVIDUATI E VALUTAZIONE DEI RISCHI ................. Errore. Il segnalibro non è 

definito. 

2.2 PRINCIPI GENERALI DI COMPORTAMENTO ............................... Errore. Il segnalibro non è definito. 

2.3) PROTOCOLLI ED ELEMENTI DI CONTROLLO ............................ Errore. Il segnalibro non è definito. 

3. DELITTI DI CRIMINALITÀ ORGANIZZATA (ART. 24 TER, D.LGS. 231/01) ................. Errore. Il 

segnalibro non è definito. 

3.1) PROCESSI SENSIBILI INDIVIDUATI E VALUTAZIONE DEI RISCHI ............... Errore. Il segnalibro non è 

definito. 

3.2) PRINCIPI GENERALI DI COMPORTAMENTO.............................. Errore. Il segnalibro non è definito. 

3.3) PROTOCOLLI ED ELEMENTI DI CONTROLLO ............................ Errore. Il segnalibro non è definito. 

4. REATI SOCIETARI ...................................................................... Errore. Il segnalibro non è definito. 
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4.1 PROCESSI SENSIBILI INDIVIDUATI E VALUTAZIONE DEI RISCHI ................. Errore. Il segnalibro non è 

definito. 

4.2 PRINCIPI GENERALI DI COMPORTAMENTO ............................... Errore. Il segnalibro non è definito. 

4.3 PROTOCOLLI ED ELEMENTI DI CONTROLLO .............................. Errore. Il segnalibro non è definito. 

4.3.1 FALSE COMUNICAZIONI SOCIALI ............................................. Errore. Il segnalibro non è definito. 

4.3.2 APPROVAZIONE DEL BILANCIO ............................................... Errore. Il segnalibro non è definito. 

4.3.3 TUTELA DEL CAPITALE SOCIALE ............................................ Errore. Il segnalibro non è definito. 

4.3.4 OPERAZIONI CONTABILI .......................................................... Errore. Il segnalibro non è definito. 

4.3.5 GESTIONE DEI RAPPORTI CON LA SOCIETÀ DI REVISIONE... Errore. Il segnalibro non è definito. 

5. DELITTI CONTRO LA PERSONALITÀ INDIVIDUALE (ART. 25 QUINQUIES, D. LGS. 231/01)

 ............................................................................................................. Errore. Il segnalibro non è definito. 

5.1 PROCESSI SENSIBILI INDIVIDUATI E VALUTAZIONE DEI RISCHI ................. Errore. Il segnalibro non è 

definito. 

5.2 PRINCIPI GENERALI DI COMPORTAMENTO ............................... Errore. Il segnalibro non è definito. 

5.3 PROTOCOLLI ED ELEMENTI DI CONTROLLO .............................. Errore. Il segnalibro non è definito. 

6. DELITTI COMMESSI CON VIOLAZIONE DELLE NORME ANTINFORTUNISTICHE E SULLA 

TUTELA DELL’IGIENE E DELLA SALUTE SUL LAVORO (ART. 25 SEPTIES, D. LGS. 231) . Errore. 

Il segnalibro non è definito. 

6.1) PREMESSA E FATTISPECIE DI REATO APPLICABILI ................. Errore. Il segnalibro non è definito. 

6.2) PROCESSI SENSIBILI INDIVIDUATI E VALUTAZIONE DEI RISCHI ............... Errore. Il segnalibro non è 

definito. 

6.3) PRINCIPI GENERALI DI COMPORTAMENTO.............................. Errore. Il segnalibro non è definito. 

6.4) STRUTTURA ORGANIZZATIVA DELLA SICUREZZA IN VUS COM SRL .......... Errore. Il segnalibro non è 

definito. 

6.5) PRINCIPI DI CONTROLLO SPECIFICI .......................................... Errore. Il segnalibro non è definito. 

7. RICETTAZIONE, RICICLAGGIO, AUTORICICLAGGIO E IMPIEGO DI DENARO, BENI O 

UTILITÀ DI PROVENIENZA ILLECITA (ART. 25 OCTIES, D. LGS. 231/01) .................. Errore. Il 

segnalibro non è definito. 

7.1) Processi sensibili individuati e valutazione dei rischi ................ Errore. Il segnalibro non è 

definito. 
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7.2) Principi generali di comportamento ............................. Errore. Il segnalibro non è definito. 

7.3) Protocolli ed elementi di controllo ................................. Errore. Il segnalibro non è definito. 

7.4) Comunicazioni all'OdV........................................................ Errore. Il segnalibro non è definito. 

8 PROTOCOLLI ADOTTATI PER I DELITTI IN MATERIA DI STRUMENTI DI PAGAMENTO 

DIVERSI DAI CONTANTI (25-OCTIES.1 DEL DECRETO) ... Errore. Il segnalibro non è definito. 

8.1) Processi sensibili individuati e valutazione dei rischi ................ Errore. Il segnalibro non è 

definito. 

8.2) Principi generali di comportamento ............................. Errore. Il segnalibro non è definito. 

8.3) Protocolli ed elementi di controllo ................................. Errore. Il segnalibro non è definito. 

8.4) Comunicazioni all'OdV........................................................ Errore. Il segnalibro non è definito. 

9. REATO DI INDUZIONE A NON RENDERE DICHIARAZIONI O A RENDERE 

DICHIARAZIONI MENDACI ALL’AUTORITÀ GIUDIZIARIA (ART. 25 DECIES, D. LGS. 

231/01) ............................................................................................ Errore. Il segnalibro non è definito. 

9.1) Processi sensibili individuati e valutazione dei rischi ................ Errore. Il segnalibro non è 

definito. 

9.2) Principi generali di comportamento ............................. Errore. Il segnalibro non è definito. 

9.3) Protocolli ed elementi di controllo ................................. Errore. Il segnalibro non è definito. 

9.4) Comunicazioni all'OdV........................................................ Errore. Il segnalibro non è definito. 

10. REATI AMBIENTALI (ART. 25 UNDECIES, D. LGS. 231/01) ...... Errore. Il segnalibro non è 

definito. 

10.1) Processi sensibili individuati e valutazione dei rischi .............. Errore. Il segnalibro non è 

definito. 

10.2) Principi generali di comportamento ........................... Errore. Il segnalibro non è definito. 

10.3) Protocolli ed elementi di controllo .............................. Errore. Il segnalibro non è definito. 

10.4) Comunicazioni all'OdV ..................................................... Errore. Il segnalibro non è definito. 

11. REATO DI IMPIEGO DI CITTADINI DI PAESI TERZI IL CUI SOGGIORNO È IRREGOLARE 

(Art. 25 DUODECIES, D.LGS. 231/01) .................................... Errore. Il segnalibro non è definito. 

11.1) Processi sensibili individuati e valutazione dei rischi ......... Errore. Il segnalibro non è 

definito. 

11.2) Principi generali di comportamento ...................... Errore. Il segnalibro non è definito. 
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11.3) Protocolli ed elementi di controllo .......................... Errore. Il segnalibro non è definito. 

11.4) Comunicazioni all'ODV e flussi informativi .......... Errore. Il segnalibro non è definito. 

12. REATI TRIBUTARI (art. 25 QUINQUIESDECIES, D.Lgs. 231/01) Errore. Il segnalibro non 

è definito. 

12.1) Processi sensibili individuati e valutazione dei rischi .............. Errore. Il segnalibro non è 

definito. 

12.2) Principi generali di comportamento .............................. Errore. Il segnalibro non è definito. 

12.3) Protocolli ed elementi di controllo ................................. Errore. Il segnalibro non è definito. 

13. LE ALTRE TIPOLOGIE DI REATI (art. 25-bis; 25-quater, 25-novies, 25-terdecies, 25-

quaterdecies, 25-sexdecies) ..................................................... Errore. Il segnalibro non è definito. 

1. Le aree a rischio di reato in VUS COM.......................... Errore. Il segnalibro non è definito. 

2. I protocolli per la prevenzione di altre tipologie di reato (art. 25-bis; 25-quater, 

25-novies, 25-terdecies, 25-quaterdecies, 25-sexdecies) .............. Errore. Il segnalibro non è 

definito. 

II.1.) Protocolli ed elementi di controllo................................ Errore. Il segnalibro non è definito. 

II.2.) Comunicazioni all'OdV ...................................................... Errore. Il segnalibro non è definito. 

III  -  NOTE CONCLUSIVE ............................................................. Errore. Il segnalibro non è definito. 

 

 


